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Bitacora de Desregulacién Emocional y Conductual

(DEC)
1. Identificacion del alumno/a:
Nombre:
Edad: Curso: Profesor/a
jefe:

2. ldentificacion de profesionales y técnicos del establecimiento designados
para intervencion:

Nombre Rol que ocupa en la intervencion

Encargado
Acompafante Interno
Acompaiante externo

3. ldentificacion del apoderado y forma de contacto:

Nombre
apoderado:
Numero de Otro teléfono:
contacto
Forma en que se informd oportunamente a apoderados (conforme acuerdos
previos y /oprotocolo reglamento interno):

4. Tipo de incidente de desregulacion observado (marque con X el /los que
corresponda/n):

Autoagresion

Agresion a otros estudiantes

Agresién hacia docentes

Agresion hacia asistentes de la educacioén
Destruccion de objetos / ropa
Gritos/agresion verbal

Fuga

Otros:
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5. Nivel de intensidad observado:

Etapa 2 de aumento de la DEC, con ausencia de autocontroles inhibitorios
cognitivos y riesgopara si mismo/a o terceros.

Etapa 3 Cuando el descontrol y los riesgos para si mismo/a o terceros
implican la necesidad decontener fisicamente.

6. Descripcion situaciones desencadenantes:

7. ldentificacion gatillantes en el establecimiento (si existen):

8. Descripcion de antecedentes gatillantes previos al ingreso al establecimiento
(si existen):

Enfermedad ¢, Cual?

Dolor ¢ Dénde?

Insomnio

Hambre

Suefio

Otros:

9. Probable Funcionabilidad de la DEC:

Demanda de atencion

Demanda de objetos

Frustracion

Rechazo al cambio

Intolerancia a la espera

Incomprension de la situacion

Otra:
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10.Si existe un diagndstico clinico previo, identificacion de profesionales fuera
delestablecimiento que intervienen:

Nombre Profesiéon Teléfono centro de
atencion
donde ubicarlo.

Sefalar si:

Se contact6 a alguno/a de ellos/as. Propdsito:

Se les envia copia de bitacora previo acuerdo con apoderado/a. ¢A qué
profesional/es se les envia?

11.Acciones de intervencién desplegadas y las razones por las cuales se
decidieron:

12.Evaluacion de las acciones intervencion desarrolladas, especificar si hay algo
gue se puedemejorar y/o algo que fue muy efectivo:

13.Estrategia de reparacion desarrollada y razones por las que se decide (s6lo
si se requiere):

14.Evaluacion de las estrategias preventivas desarrolladas, especificar si hay
algo que se puede mejorar para prevenir futuros eventos de DEC.:

15.Plan de accidn:




